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| IRMA-Netzwerk und Projekte

| Mehrwert für Mitglieder

| Beteiligungsmöglichkeiten
für Mitglieder

| Konditionen
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IRMA ist ...

| das Regionalmanagement der Region 10

| ein Verein aus über 40 Mitgliedern

| eines der größten deutschen Public-Private-Partnerships

… Zuhörer, Impulsgeber, Vernetzer und Umsetzer

WER IST IRMA?
Die Region 10 umfasst die drei Landkreise 

Eichstätt, Neuburg-Schrobenhausen
und Pfaffenhofen a.d. Ilm sowie 
die Stadt Ingolstadt
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WAS MACHT
IRMA?

IRMA stärkt die Identifikation

und Wahrnehmung der Region 10

IRMA ...

| vernetzt unterschiedliche Akteure

in der Region 10

| realisiert Projekte in den Bereichen
Regionale Identität, Bildung,
Nachhaltigkeit und Standortmarketing

| organisiert Veranstaltungen u.a. zur
Fachkräftesicherung und/oder Netzwerkbildung

| bietet eine neutrale Plattform
und bündelt Ressourcen

| deckt zukunftsfähige Themen auf und setzt   
bedarfsgerechte Projekte um

| setzt sich für die Resilienz

der Region 10 ein
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IRMA NETZWERK
INTERN

EXTERN

IRMA Mitglieder

Regionale Akteure

Kommunen | Unternehmen | Vereine |

Wirtschaftsministerium | Heimatministerium | Regierung von Oberbayern |

Hochschulen | Privatpersonen

Privatpersonen | weitere regionale Unternehmen,…

Kammern | Wirtschaftsförderer | Agentur für Arbeit | Tourismusorganisationen |

Lehrer:innen | Erzieher:innen | Workshopleiter:innen | Bildungseinrichtungen |
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BEISPIELE IRMA PROJEKTE
Veranstaltungen & Projekte

Präsentation 

der regionalen 
Innovationskraft

Lange Nacht 2018 & 2019:
Jeweils mehrere tausend
Besucher:innen

Level up 2021: rund 
45 Ausbildungsbetriebe, 
knapp 400 Schüler:innen; 
rund 30 versch. Routen

Stärkung

interregionaler

Zusammenarbeit

„Stark im Leben“ 2021:
Sechs hochkarätige 
Redner:innen
(u.a. Pater Anselm Grün),
über 30 Workshops,
Infostände und
Mitmachaktionen, 
rund 500 Besucher:innen

Regionale

Identität

Pavillon der Region auf 
der Landesgartenschau 
Ingolstadt 2021:
Präsentation der 
Gesamtregion in den 
Bereichen Natur, Freizeit, 
Kultur und 
Bildung/Wirtschaft: rund

200 Besucher:innen/Tag



IRMA Initiative Regionalmanagement Region Ingolstadt e.V. I 7

BEISPIELE IRMA PROJEKTE

Workshops &

Fortbildungen

Kostenfreier

Verleih

NAO-Roboter, 
Experimentierkisten und
Klimakoffer an Schulen 
in der Region 10

Kinder & Jugendliche:
Bis zu 300 
Teilnehmer:innen/Jahr

Lehrkräfte & 
Erzieher:innen: Bis zu 200 

Teilnehmer:innen/Jahr

in verschiedenen
Institutionen und
Unternehmen

Ferienangebote



ÖFFENTLICHKEITSARBEIT

Online

Print

IRMA Broschüre, Kinderrätselheft,
Imagebroschüre „Bayerns
pulsierende Mitte“

Diverse Printprodukte
für Veranstaltungen
und Projekte

Instagram, Facebook, IRMA Homepage
Vorstellung der Mitglieder, Vorstellung
und Berichterstattung aller Projekte
und Veranstaltungen

Regelmäßiger Versand von
Pressemitteilungen

Presse

Messeauftritte

z.B. Gewerbemesse Manching
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WARUM SOLLTEN SIE
IRMA-MITGLIED WERDEN?

Fachkräftesicherung

und -gewinnung

Gesellschaftliche
Verantwortung

Netzwerkarbeit

Standortmarketing

Öffentlichkeitsarbeit
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FACHKRÄFTESICHERUNG
UND -GEWINNUNG

Förderung von Wissen als wichtigste Ressource

Mit vereinten Fachkräften: Auf Region zugeschnittene Projekte, um 

Fachkräfte zu fördern, sie in der Region zu halten bzw. in die Region zu holen

UPCOMING

Azubicamp 2022

BILDUNG FÜR 
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Ihre (zukünftigen) Mitarbeiter:innen 
im Bereich Nachhaltigkeit ausbilden
und sensibilisieren

Das Interesse Ihrer zukünftigen 

Fachkräfte an MINT-Themenwecken

Unterstützung bei Ihrer Nachwuchsbildung und -gewinnung
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FACHKRÄFTESICHERUNG
UND -GEWINNUNG

Employer Branding

Präsentation der regionalen Unternehmen als attraktive Arbeitgeber,

um frühzeitig junge Fachkräfte anzuwerben und bestehende zu halten

Standortmarketing

Maßnahmen

UPCOMING

AZUBICAMP 2022
Die lange Nacht der Unternehmen 

und Wissenschaft
UPCOMING (ab 2023)

MINTmacher-Card

Präsentation als attraktiver Arbeitgeber

und Arbeitsplatz für Ihre Zielgruppe (Azubis)

Vorbereitung junger Fachkräfte auf die Arbeitswelt

Gegenseitiges Kennenlernen: (Potenzielle)
Mitarbeiter:in und Unternehmen



GESELLSCHAFTLICHE
VERANTWORTUNG / CSR
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Engagement der Wirtschaft stärkt den Standort und ist gleichzeitig
gewinnbringend für Ihr Unternehmen

Regional verwurzelt und widerstandsfähig: Sie, Ihr Unternehmen und Ihre
Mitarbeiter:innen! Frühzeitig junge Fachkräfte anwerben und bestehende halten.

Handlungsempfehlungen zur

Steigerung der Resilienz
Handlungskonzept für Bildung 

für nachhaltige Entwicklung
UPCOMING (2024)

Sportevent mit Ehrenamt

Widerstandsfähigkeit Ihrer 

Mitarbeiter:innen & Ihres 
Unternehmens

CSR Maßnahme: Umsetzung von Projekten, welche die Werte Ihres Unternehmens widerspiegeln

Ihre (potenziellen) Fachkräfte für 
zukunftsfähige Themen 
sensibilisieren

Bindung von Mitarbeiter:innen 

an die Region durch Förderung 
von ehrenamtlichem 
Engagement
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NETZWERK
Regionale Wertschöpfung

IRMA bringt regionales Knowhow und Ressourcen zusammen

(Netzwerk-)

Veranstaltungen
Thematische Clusterbildung

auf Arbeitsebene
z.B. Coworking-Spaces in der Region 10

UPCOMING
Smart Region 10

Aktive Einbindung und vorrangige Teilnahme an IRMA-Veranstaltungen

Lernen Sie Ihre Nachbarn kennen: 
Plattform für Ihre Ideen und Themen

Ressourcenschonung, Synergieeffekte und gegenseitige Ideenstiftung

Gestalten Sie gemeinsam die Zukunft: Zukunftsweisende Themen und 
Projekte vorantreiben
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STANDORTMARKETING
Imagegewinn der Region

Präsentation der hohen Lebensqualität: Projektumsetzung
zur Förderung des Standortfaktors Tourismus

Präsentation der

Region 10 als Einheit

Tourismus
z.B. Irma Jones Virtuelle Schnitzeljagd 

Bald: Smarte Erlebnistouren durch die Region 10

UPCOMING( ab 2022)
Innenstadtprojekt

Imagegewinn der Region = Imagegewinn Ihres Unternehmensstandortes

Mehr Sichtbarkeit durch Präsentation als Gesamtregion

Angebot für Ihre (neue) Mitarbeiter:innen 
zum Kennenlernen der (neuen) Heimat
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MEHRWERT FÜR
IRMA-MITGLIEDER
| Kooperative Maßnahmen

und Projektentwicklung: Von Anfang an bei    
zukunftsfähigen Projekten dabei

| Starkes Netzwerk: Partnerschaftliches
Handeln von regionalen Akteuren

| Austausch mit unterschiedlichen 
Entscheidungsträgern und Partner aus der 
regionalen Wirtschaft, Politik und Wissenschaft

| Aktive Unterstützung der Attraktivität
des Standorts Ihres Unternehmens

| Imagegewinn: Nutzen Sie den Bekanntheitsgrad 
und das positive Image der Region 10

| Durchführung von Projekten und Veranstaltungen 
für Ihre Zielgruppe (u.a. Fachkräfte, Azubis,…)

| Öffentlichkeitsarbeit: Erhöhte Sichtbarkeit durch
gemeinsame Kommunikation

| Aktive Einbindung & vorrangige Teilnahme
bei Projekten

| Neue Impulse und Wissen

| Informationen aus erster Hand
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ZUSÄTZLICHES ANGEBOT 
FÜR IHR UNTERNEHMEN
Ordentliche Mitglieder

| Unternehmensvorstellung auf der IRMA-Seite

| Unternehmensvorstellung auf den
Social-Media-Kanälen (Facebook und Instagram)

| 2x/Jahr IRMA-Mitgliederversammlung:
Vernetzung mit aktiven und wichtigen Partnern in der Region

| 2-3x Jahr IRMA-Vernetzungsveranstaltung inkl. Impulsvortrag

| Pressearbeit: Vertreter:innen der IRMA-Mitglieder als Zitatgeber   
und Interviewpartner (thematisch passend) und themenabhängige 
Erwähnung der Mitglieder



IRMA Initiative Regionalmanagement Region Ingolstadt e.V. I 17

O-TÖNE EINIGER
MITGLIEDER

| „Airbus in Manching profitiert von der überdurchschnittlichen Lebens- und Wirtschaftsqualität in dieser Region, daher wollen wir dazu beitragen, dass diese
erhalten bleibt und noch besser wird. Wir möchten auch weiterhin gemeinsam mit allen Beteiligten ein noch attraktiveres Umfeld in dieser erfolgreichen und

vielfältigen Kulturlandschaft schaffen.“
Meinrad Pohl, Standortleitung Airbus Manching

| „IRMA steht für eine Vielfalt innovativer, viel beachteter Projekte wie etwa die MINTmacher, die Lange Nacht der Ausbildung, das Resilienzforum oder den Pavillon der
Region. Diese besondere Form der Zusammenarbeit von Wirtschaft, Wissenschaft und Gebietskörperschaften stärkt die Region und bringt insgesamt einen Mehrwert.“
Dr. Dorothea Deneke-Stoll, 2. Bürgermeisterin der Stadt Ingolstadt

| „Wir sind IRMA-Mitglied, weil eine regionale Zusammenarbeit in vielen Themen die Stärke unserer Region ist. IRMA ist der Initiator und „Klebstoff“ dafür. Gemeinsame 
Projekte stärken alle Kommunen, Firmen und Einrichtungen der Region.“
Ulrich Resch, Direktor AOK Bayern - Die Gesundheitskasse Direktion Ingolstadt

| „Wir haben uns dazu entschieden Mitglied bei IRMA zu werden, da wir als Unternehmen einen Beitrag für die Gesellschaft und die Region leisten möchten. Zusätzlich sind 
wir sehr dankbar für das große Netzwerk, das IRMA bietet, von dem wir bereits profitieren konnten.“
Natalie Gorgs, ZD Automotive GmbH

| „Ich engagiere mich für die Region als Vorsitzender der IRMA, da ich überzeugt bin dass eine Bündelung der gemeinsamen Fähigkeiten und Stärken aller Akteure 
dazu beträgt, dass unsere gesamte Region mit aller Ihrer Vielfalt auch zukünftig als attraktiver Lebensraum und Wettbewerbsfähiger und innovativer Standort allen 
Herausforderungen gewachsen sein wird.“
Josef Grienberger, Oberbürgermeister Stadt Eichstätt
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O-TÖNE EINIGER
MITGLIEDER
| „Als alteingesessenes Unternehmen ist uns die Stärkung der Region ein besonders großes Anliegen. GEBRÜDER PETERS sieht in der Kooperation mit der IRMA einen 
großen Mehrwert hinsichtlich der wirtschaftlichen Weiterentwicklung des Standorts Ingolstadt.“
Fritz F. Peters, Geschäftsführer der GEBRÜDER PETERS Gebäudetechnik GmbH

| „Ein Engagement für das regionale Netzwerk IRMA und dessen vielfältige Aktionen zahlt sich für Kommunen und Unternehmen immer aus, da es Vernetzung und 
Kommunikation innerhalb einer Region und untereinander fördert. Gemeinsam lässt sich Vieles leichter auf die Beine stellen – so erinnere ich mich gerne an unseren 
„Pavillon der Regionen“ und die ganzen Mitmachaktionen und kreativen Angebote für große und kleine Besucherinnen und Besucher der Landesgartenschau 2021. Ein 

absolut gelungenes Projekt mit Öffentlichkeitsresonanz, das die regionale Identität stärkt. Das IRMA-Netzwerk wächst stetig, und das ist gut so!“ 
Landrat Alexander Anetsberger

| „Als Digitalisierungspartner und Experte für High-End Software Engineering ist es die Vision von XITASO, mit Technologie gemeinsam mit unseren Kunden die Zukunft zu 
gestalten. Als Neumitglied ist IRMA für uns deshalb so interessant, weil hier durch die Mitglieder kommunale und wirtschaftliche Interessen stark vertreten sind und so die 
Möglichkeit besteht, einen nachhaltigen Beitrag für Wirtschaft und Gesellschaft in der Region leisten zu können.“
Michael Knoblich, XITASO

| „An der Technischen Hochschule Ingolstadt lehren und forschen wir zu Innovationen, die unsere Zukunft bestimmen werden. Der Transfer in die Region ist uns dabei ein 
besonderes Anliegen. Mit der IRMA fördern wir diesen Transfer in vielen Bereichen, wie z.B. mit unseren MINT-Mitmacheraktionen, wo wir in Schulen junge Menschen für 
Technik begeistern können. Die IRMA ist uns ein wichtiger Partner, der sein Netzwerk über die ganze Region spannt. Unser gemeinsames Ziel ist die Stärkung der Region 
für eine lebenswerte Zukunft.“
Prof. Dr. Walter Schober, Präsident der Technischen Hochschule Ingolstadt
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BETEILIGUNGSMÖGLICHKEITEN 
FÜR MITGLIEDER

MINTmacher

Bildung für nachhaltige Entwicklung

Smarte Erlebnistouren

Ringvorlesungen

| Workshops anbieten oder Location zur Verfügung stellen

| Sponsoring einzelner Workshops (z.B. „sponsored by XY“)

| Vermitteln Sie die Werte Ihres Unternehmens und bieten Sie selbst 
Workshops an oder stellen Sie eine Location zur Verfügung

| Engagement in der Expertengruppe

| Ideen für Location melden

Q2, 2022 Q3, 2022 Q4, 2022 2023 2024

Projektstart Projektende Veranstaltungstag ganzjährig



IRMA Initiative Regionalmanagement Region Ingolstadt e.V. I 19

BETEILIGUNGSMÖGLICHKEITEN 
FÜR MITGLIEDER

Azubicamp

MINTmacher Card

Smart Region

Lange Nacht der Unternehmen und Wissenschaft

|  Unternehmensbesuch

| Team-Event, Teilnahme am „Marktplatz der Ausbildung“

| Praktika anbieten: Potenzielle Azubis/Fachkräfte können bei Ihnen 
ins Unternehmen schnuppern

| Netzwerkpartner werden und Ideen einbringen

| Angebot einer Station

Q2, 2022 Q3, 2022 Q4, 2022 2023 2024

Projektstart Projektende Veranstaltungstag ganzjährig

Sportevent mit Ehrenamt
| Personal freistellen
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| Zeigen Sie, dass Sie Teil der Region sind und verwenden Sie
das IRMA-Logo auf Ihrer Homepage

| Übernehmen Sie einen Posten im Vorstand

| Nehmen Sie und Ihre Mitarbeiter:innen an unseren zahlreichen   
Veranstaltungen teil

| Nutzen Sie und bewerben Sie die IRMA-Angebote bei 
Ihren Mitarbeiter:innen

| Bringen Sie Ideen und neue Denkanstöße ein

| Nutzen Sie die IRMA-Plattform, um potenzielle 
Projektpartner kennenzulernen

BETEILIGUNGSMÖGLICHKEITEN 
FÜR MITGLIEDER

© Richard Scheuerecker



IRMA Initiative Regionalmanagement Region Ingolstadt e.V. I 21

KONDITIONEN
Ordentliche Mitglieder

Unternehmen

Holding-Unternehmen

Juristische Personen 

des Privatrechts und 

rechtsfähige Personen-

gesellschaften des 

Privatrechts

Sonstige juristische 

Personen des  

öffentlichen Rechts

Mindestbeitrag: 1.200,00 €

Maximalbeitrag:

bis 200 Mitarbeiter:innen 1.200,00 €

von 201 bis 500 Mitarbeiter:innen

*von 501 bis 1.000 Mitarbeiter:innen

von 1.001 bis 2.000 Mitarbeiter:innen

von 2.001 bis 5.000 Mitarbeiter:innen

ab 5.001 Mitarbeiter:innen

3.000,00 €

max. 8.000,00 €

max. 16.000,00 €

max. 35.000,00 €

max. 70.000,00 €

* ab 501 gilt: 11,90 € pro Mitarbeiter:in, aber max. 8.000,00 € / 16.000,00 € / 35.000,00 € / 70.000,00 €



IRIS EBERL

Geschäftsstellenleitung
eberl@irma-ev.de

Tel.: +49 (0)841 885211-200


